Konferencja podsumowujaca projekt

W dniu 15 grudnia w miejscowosci Swierkocin (gmina Grudziadz) odbyta sie konferencja
podsumowujaca projekt ,Nowa jakos$¢ ustug w pieciu jednostkach samorzadu terytorialnego”.
Realizacja projektu powoli dobiega konca. Projekt realizowany jest w partnerstwie pieciu jednostek
samorzadu terytorialnego: Gmine Stolno (Lider Projektu), Gmine Chetmno, Gmine Lisewo, Gmine
Grudziadz i Powiat Chelminski. Wartos$¢ projektu to blisko 940 tys. zt. Podstawowym zatozeniem
projektu bylo wsparcie potencjatu instytucjonalno-kadrowego przez wdrazanie usprawnien i
podniesienie jakosci w zakresie swiadczonych ustug publicznych. Szczegélna uwage zwrocono na
podnoszenie kwalifikacji przez pracownikow.

W ramach projektu pracownicy JST skorzystali z wielu szkolen (656 godzin szkoleniowych) tj.:
+Wywieranie wptywu na innych”, ,Sztuka autoprezentacji”, ,Public Relations”, ,Zarzadzanie
zespotem”, ,Zarzadzanie czasem”, ,Ksiegowos¢ w projektach UE”, ,Jak skutecznie pozyskiwac
dotacje z UE”, ,Praca z trudnym klientem”, “Zaméwienia publiczne”, ,Kodeks postepowania
administracyjnego”, ,Kontrola zarzadcza”, ,Instrukcja kancelaryjna” ,Profilaktyka wypalenia
zawodowego”, ,Jezyk angielski dla sSredniozaawansowanych”, ,Exel w zarzadzaniu”, ,Word - edytor
tekstow”. Dziewieciu pracownikéw skorzystato takze ze studiéw podyplomowych na kierunkach
zgodnych z zajmowanym stanowiskiem. f.acznie w szkoleniach wzieto udzial 131 pracownikéw z
wszystkich 5 JST.
Duzy nacisk zostal potozony na rozwdj lokalny w tym celu wydany zostat Biuletyn o funkcjonujacych
NGO (Non-governmental organization) w Powiecie Chelminskim i Gminie Grudziadz. Folder w wersji
elektronicznej dostepny jest na stronach internetowych jednostek samorzadowych z Powiatu
Chetminskiego i na stronie Gminy Grudziadz. Na stronach Urzedow zamieszczone zostaly rowniez
»~Mapy aktywnosci” przedstawiajace kompleksowe informacje o dziatalnosci NGO ze wskazaniem
adresu na mapie Powiatu Chelminskiego i Gminy Grudziadz. Informacje beda aktualizowane na
podstawie procedur przyjetych w poszczegoélnych JST.
Przez caly okres projektu odbywata sie rowniez wymiana dobrych praktyk pomiedzy partnerami
projektu, w tym celu zostata stworzona lista mailingowa, dzieki ktorej przestano ponad 60 ciekawych
i merytorycznych informacji. Ponadto pracownicy poszczegélnych jednostek samorzadowych raz na
kwartat spotykali sie, aby poruszac nurtujace ich problemy. Tematyka jaka dotknieto podczas tych
spotkan to: zamowienia publiczne, gospodarka wodno-Sciekowa, wspoélpraca z organizacjami
pozarzadowymi, organizacja imprez masowych, promocja jst i wiele innych.
W ramach projektu zrealizowano takze dzialania bezposrednio wptywajace na jakosé pracy m.in.
usprawniono procedury aktualizowania danych w BIP oraz opracowane zostaly elektroniczne wzory
dokumentow, z ktorych beda mogli korzysta¢ mieszkancy partnerskich gmin, wprowadzono system
monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju w poszczegdlnych JST, wprowadzono procedury
zwiazang z polityka bezpieczenstwa tzn. ochrona danych osobowych, wprowadzono usprawnienia
wspomagajace obieg dokumentéw w poszczegdlnych JST. Projekt konczy sie 31 grudnia 2011 r.
jednak nawiagzana wspoétpraca dzieki projektowi bedzie owocowata jeszcze przez wiele lat.
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